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SPRENDZIAMA PROBLEMA

Igyvendinant VieSojo administravimo jstatymoO ir Valstybés tarnybos jstatymoO nuostatas valstybés ir savivaldybiy
institucijose ir jstaigose yra sudarytos pareigybiy perzitiros komisijos, kurios turi perzitiréti institucijy ir jstaigy
pareigybiy sgrase esanciy valstybés tarnautojy pareigybes, jvertinant jy atitiktj valstybés tarnautojo sgvokai. Valstybés ir
savivaldybiy institucijoms ir jstaigoms pradéjus Sig pareigybiy perziiirg iSkilo praktinio taikymo ir aiSkinimo klausimy
dél Valstybés tarnautojy pareigybiy aprasymo ir vertinimo metodikos, patvirtintos Vyriausybés 2018 m. lapkri¢io 28 d.
nutarimu Nr. 1176 ,,Dél Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo jgyvendinimo® (toliau — Metodika), 13.7
papunktyje nustatytos veiklos srities pagalba valstybés ar vietos valdZia jgyvendinantiems asmenims atliekant jiems
nustatytas funkcijas, iSskyrus vidaus administravimo funkcijas, kaip jos apibréztos Vie$ojo administravimo jstatyme.

lygmuo jstaigy vadovai, XI pareigybés lygmuo — specialistai). I pareigybés lygmens pareigybéms (Seimo kancleriui,
Vyriausybés jstaigos vadovui, Nacionalinés administracijos vadovui, direktoriui, virSininkui (jstaigos vadovui),
savivaldybés kontrolieriui) nustatytas tipinis vadovaujamo darbo patirties reikalavimas — 3 metai (taip pat aukstojo
universitetinio iSsilavinimo (magistro kvalifikacinio laipsnio) ir uZsienio kalbos reikalavimai), be galimybés jj
diferencijuoti, atsizvelgiant | jstaigos, kuriai vadovaujama specifikg. Pazymétina, kad Valstybés tarnybos jstatymas
nustato, kad jstaigy vadovy pareiginé alga nustatoma i§ pareigybei nustatyto pareiginés algos koeficienty
intervalo, atsizvelgiant j valstybés ar savivaldybés institucijos ar jstaigos veiklos pobiidj, jos dydj, santykj su pavaldziais
ir nepavaldziais subjektais, jos veiklos ir sprendimy galiojimo ribas, vadovaujantis Vyriausybés patvirtintais valstybés ir
savivaldybiy institucijy ir jstaigy vertinimo kriterijy jverciais.

PROBLEMOS SPRENDIMO PRIEMONES

Projektu sitiloma:

o tikslinti Metodikos 13.7 papunktj aiSkiau iSdéstant, kas patenka j veiklos sritj pagalba valstybés ar vietos valdZzig
igyvendinantiems asmenims atliekant jiems nustatytas funkcijas, ir papildyti informacijos, reikalingos valstybés
ar vietos valdzig jgyvendinanéiy asmeny funkcijoms atlikti, apdorojimu ir analize, dokumenty, i$vady,
pasitlymy ir (ar) pozicijy su valstybés ar vietos valdzig jgyvendinanciy asmeny kompetencija susijusiais
klausimais rengimu;

e nustatyti vadovaujamo darbo patirties reikalavimo intervalg nuo 3 iki 7 mety, suteikiant teis¢ jstaigos vadovg j
pareigas priimanc¢iam asmeniui arba j pareigas priimancios kolegialios institucijos vadovui nustatyti konkrety
reikalaujamg vadovaujamo darbo patirtj atsizvelgiant j jstaigos veiklos pobudj ir dydj, keliamus veiklos tikslus
ir rezultatus bei kitas objektyviai pagrjstas aplinkybes.
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IGYVENDINIMO MECHANIZMAS

Projekte sitiloma jtvirtinti, kad Siuo metu pareigas einantiems valstybés tarnautojams pareigybés apraSymai nebiity
kei¢iami. Metodikoje sitilomi pakeitimai biity taikomi naujai j pareigas priimamiems valstybés tarnautojams, o pri€mimo
] valstybés tarnautojo pareigas, perkélimo, pasitelkimo ar statuso atkiirimo atlickamy procediiry metu galioty valstybés
tarnautojy pareigybiy aprasSymai, patvirtinti pagal iki projekto jsigaliojimo galiojusig tvarka.

TEISES AKTO PROJEKTO DERINIMAS

Projektas teiktas derinti ministerijoms, Seimo kanceliarijai, Prezidento kanceliarijai, Vyriausybés kanceliarijai, VieSojo
valdymo agentiirai, Lietuvos savivaldybiy asociacijai ir Lietuvos valstybés tarnautojy, biudzetiniy ir vieSyjy jstaigy
darbuotojy profesinei sgjungai.

Pastabos ir pasitilymai aptarti 2024 m. balandzio 16 d. ir balandzio 23 d. tarpinstituciniuose pasitarimuose.
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